U N | leve r Prev VALOR DA COTA DOS PERFIS DE INVESTIMENTO

E DEMAIS PLANOS - 2025

EI&?FE%EE:::\YIDENCIA COMPLEMENTAR JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL “ JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

PERFIL SUPER CONSERVADOR 238030344 240374348 | 2,42697705
PERFIL CONSERVADOR 1458492123 | 14,72523451 | 14,82698341
PERFIL MODERADO 1466762181 | 14,69849475 | 1495467540
PERFIL AGRESSIVO 1491906030 | 14,74872475 | 14,99402184
PERFIL CICLO DE VIDA
MENOR QUE 35 ANOS 1502263771 | 14,84798473 | 15,12796547
ENTRE 35 e 39 ANOS 1503672670 | 14,94517795 | 15,16636316
ENTRE 40 e 49 ANOS 1494890400 | 14,93667286 | 15,11392826
ENTRE 50 54 ANOS 1478426970 | 14,84846555 | 14,98637151
ENTRE 55 e 69 ANOS 1455107577 | 14,69057242 1479097138
IGUAL OU MAIOR QUE 70 ANOS 1367636537 | 13,81230108 | 13,94457587
REVERSAO 130993463 | 1,32180634 133298775
DEMAIS RECURSOS DO PLANO 1587460877 | 1587788453 | 16,16313638
PROGRAMA DE ASSISTENCIA MEDICA PARA
cceravos nusvesmaey | anavo | revesako | wea | assie [ o[ oo | e [l scesta | serewano | oumueso | wevesso || pezeneno |
PERFIL SUPER CONSERVADOR 238742359 | 241108120 | 2,43552901
PERFIL CONSERVADOR 493036182 | 497775512 | 501243286
PERFIL MODERADO 494927331 495975489 | 504753467
PERFIL AGRESSIVO 498720229 | 493055027 501092044
PERFIL CICLO DE VIDA
MENOR QUE 35 ANOS 515150070 515150070 | 5,15150070
ENTRE 35 e 39 ANOS 528370962 | 525198903 | 532498138
ENTRE 40 e 49 ANOS 504736112 | 504168223 | 5,10740806
ENTRE 50 e 54 ANOS 4,97988971 500107362 | 504486192
ENTRE 55 e 69 ANOS 491298569 | 496060466 | 4,99540820
IGUAL OU MAIOR QUE 70 ANOS 457759500 | 4,62084491 4,66744831
DEMAIS RECURS0S DO PLANO 493491500 | 497171163 | 500829736
[DEMAISPLANOS | JANEIRO | FEVEREIRO | __MARCO | __ABRIL_ | MAIO___ | JUNHO | JULHO | AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO |
PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO 2507472133 | 2537449359 | 25,73321414
PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO - PPCU 297750160 | 3,00462821 3,04834947

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PGA 13,75059017 13,87588625 13,99881408
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